湖南人文科技学院教研室建设与工作评估指标体系
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	1．教研条件与制度建设
	（1—1）

教研场所
	1
	有无教研场所和卫生情况
	有相对固定场所，满足教研活动需要；有规范的标示；场所内卫生条件良好；没有与教研活动无关的杂物。
	有相对固定场所，基本满足教研活动需要；有标示；场所内卫生条件一般。
	无相对固定场所
	查看教研室场所
	3
	

	
	（1—2）

办公条件
	2
	办公条件
	办公设施（桌、椅等）齐全，满足教师需要
	办公设施基本齐全。
	无专用办公设施
	查看教研室场所
	2
	

	
	（1—3）

规章制度
	3
	教学管理制度制定与实施
	各项教学管理制度等齐全，且执行情况良好。
	有教学管理制度，但执行情况一般。
	无规章制度
	查看相关文件
	5
	

	  2．
教
研
活
动
	（2—1）

教研活动计划
	4
	教研活动计划
	各学期均有活动计划，且主题明确。
	各学期均有活动计划
	无计划
	查看教研活动计划书
	5
	

	
	（2—2）

教研活动开展
	5
	教研活动情况
	每一月至少开展一次教研活动并有教研活动记录。针对教学及教育科学研究中的有关问题，提出解决方案，并对系（部）或学校教学工作提出合理化建议。
	坚持教研活动制度，每一月开展一次教研活动，并有教研活动记录，分析与解决教学工作问题。
	无教研活动
	查看教研活动记录
	15
	

	
	（2—3）

教研活动总结
	6
	教研活动总结
	每学期均有教研活动工作总结，且总结切合工作实际，并对下一阶段工作提出具体要求；总结内容详细、问题分析透彻。
	每学期有教研活动工作总结。
	无工作总结
	查看总结材料
	5
	

	 3．
教
学
管
理
	（3—1）

高级专业技术职称教师承担教学任务
	7
	高级专业技术职称教师授课情况
	所有高级专业技术职称的教师每学期均任课程的主讲教师，且超额完成教学工作量，教学效果学生评议满意率A≥90%
	所有高级专业技术职称的教师每学期均任课程的主讲教师，且完成教学工作量，教学效果经学生评议满意率60%≤A＜90%
	有高级专业技术职称的教师未任主讲教师或未完成教学工作量或

A＜60%
	查看课程表和学生评课材料
	5
	

	
	（3—2）

教学日历
	8
	教学日历记载情况
	教研室承担的所有课程均有教学日历，且按教学进度组织教学。
	教研室承担的所有课程均有教学日历，但存在未按进度组织教学的情况。
	缺少教学日历的课程1门及其以上
	查看教学日历和实际教学进度
	2
	

	
	（3—3）

课程教学大纲
	9
	课程教学大纲
	教研室承担所有课程均有教学大纲，且符合教育部颁布的《高等学校教学管理要点》中的有关要求。
	教研室承担的所有课程均有教学大纲。
	缺少课程教学大纲1门及其以上。
	查看教学大纲
	3
	

	
	（3—4）教材选用
	10
	教学选用情况
	教材选用论证充分，且基础课、公共课选用教育部推荐教材或获奖教材，其他课程选用21世纪统编教材或获奖教材
	教材选用论证不充分，选用统编教材
	无教材选用论证，教材选用随意性较大
	查看教材选用登记表
	3
	

	
	（3—5）

教学档案
	11
	教学档案管理
	反映教研室教学活动、教学管理、教学质量的各种教学档案规范，教案、教学总结等资料齐全
	有反映教研室教学活动、教学管理、教学质量的教学档案以及教案、教学总结
	缺少课程教案1门及其以上
	教学档案归档材料
	2
	

	
	（3—6）
考试管理
	12
	考试命题情况
	能根据考试大纲（结合题库、试卷库）命题；有近三年的试卷及试卷分析报告
	能认真组织考试命题；有近三年的试卷及试卷分析报告
	无近三年的试卷及试卷分析报告
	对照考试大纲查看试题、试卷分析报告
	5
	

	
	（3—7）

作业批改
	13
	作业批改情况
	教研室承担课程的教师能完成《湖南人文科技学院教学工作管理办法》一定作业量的批改任务，批改及时，认真细致，并作为学生课程学习成绩考核的依据。
	教师均完成《湖南人文科技学院教学工作管理办法》完成一定作业量的批改任务，批改较为及时，能作为学会僧课程学习成绩考核的依据。
	有10%的教师没有布置与批改作业。
	查看作业批改记录和学生作业
	5
	

	
	（3—8）

辅导答疑
	14
	辅导答疑情况
	教研室承担课程的教师均完成要求的每学期至少开展两次辅导答疑活动，并有辅导答疑记录，且效果明显。
	教师开展辅导答疑活动，完成辅导答疑任务，效果一般。
	未完成辅导答疑的课程1门及其以上。
	查看辅导答疑记录
	5
	

	
	（3—9）

课前学生考勤
	15
	学生考勤情况
	教研室承担课程的教师每次课前均对授课班级学生进行考勤检查，有考勤记录，并将考勤作为学生课程学习成绩依据。
	每门课程的任课教师均对授课班级学生进行考勤，有记录，但未达到每次课前考勤的要求。
	未进行学生考勤的课程1门及其以上。
	查看考勤登记表
	5
	

	
	（3—10）

教学进程计划执行情况
	16
	教学进度计划与执行情况
	严格执行学期进程计划，承担的课程全部主动落实。
	严格执行学期进程计划，教研室承担的课程经系或其他单位协调全部落实。
	执行学期教学进程计划，但教研室承担的课程存在未在开课前落实或未落实的现象
	查看系部课程总表、听课
	3
	

	
	（3—11）

工作纪律
	17
	工作纪律遵守情况
	严格遵守工作纪律，无调课、停课、迟到、提前下课等教学事故发生。
	严格遵守工作纪律，课程调整手续完备，有事办理请假手续，所缺课时事后补上。
	存在随意调课、停课现象或授课迟到、提前下课时有发生；或经认定的教学事故有1人次以上。
	查看课程教学异动单、教学检查登记表、教学抽查
	5
	

	
	（3—12）

课程建设
	18
	课程建设情况
	教研室承担的课程有一门以上（含一门）校级精品课程或省级精品课程，且其他课程建设情况良好。
	教研室承担的课程建设情况良好。
	课程建设情况不良
	查看精品课程网站、课程建设计划和实施总结
	4
	

	
	（3—13）

听课制度执行情况
	19
	听课任务完成情况
	教研室所有教师完成相应要求的听课任务，有记录，并在教研活动中开展评议。
	完成相应要求的听课任务，有记录。
	未完成相应要求的听课任务。
	查看听课记录
	3
	

	  4．
教
学
研
究
	（4—1）

教学研究项目
	20
	教改课题立项与成果
	教研室的教师承担有省级及其以上立项的教学研究项目，且按计划组织实施，并有阶段性成果。
	教研室承担有校级确立的教学研究项目，且按计划组织实施，并有阶段性成果。
	无教学研究项目
	查看教改课题立项批文、论文
	10
	

	
	（4—2）

参加教学研究教师情况
	21
	教师参与教学研究的情况
	参加教学研究项目的教师数占教研室教师总数的比例A≥50%
	30%≤A＜50%
	A＜30%
	查看教改课题立项批文
	5
	

	
	（4—3）

教学研究成果
	22
	教学成果获奖和教研论文
	有一项以上获得校级优秀教学成果一等奖的项目或人均公开发表教学研究论文0.5篇以上。
	有一项以上获得校级优秀教学成果二等奖的项目或人均发表教学研究论文（含内部刊物）0.3篇以上。
	无成果
	查看教学成果获奖证书、论文
	5
	


    说明：

评估结论分为优秀（分值为80～100）、合格（分值为60～79）、不合格（分值小于59）三个等级。
湖南人文科技学院教务处

2009年12月

